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SCHEDA DI VALUTAZIONE 

NOME e COGNOME CANDIDATO _______________________

	Oggetto di valutazione
	Criteri di valutazione
	Punti
	Punteggio massimo
	A cura del candidato
	A cura della Scuola valutatrice

	1. Titoli culturali
Max 25 punti
	
	

	
Titoli culturali
	Titoli di studio
	


20 p.
	
	

	
	Laurea vecchio ordinamento/Magistrale/ specialistica (5 anni o 3+2).
	da 101 a 107
	6 punti
	
	
	

	
	
	da 108 a 110
	8  punti
	
	
	

	
	
	110 con  lode
	10  punti  
	
	
	

	
	Master/specializzazioni/perfezionamento (specificare durata e date, solo se attinenti al profilo di competenze richiesto) con attestazione finale rilasciato da università
	0,5 punti per ogni corso della durata semestrale, fino ad un max di 2
	
	
	

	
	
	1 punto per ogni corso della durata annuale, fino ad un max di 2
	
	
	

	
	
	2 punti per ogni corso della durata biennale, fino ad un max di 2
	
	
	

	
	Dottorato / seconda laurea 
	4 Punti
	
	
	

	
	Pubblicazioni
	
	
	
	

	
	Pubblicazioni e produzione di materiale didattico attinente al settore di intervento contenuti anche digitali su tematiche attinenti il corso per cui si candida (L.16/05/77 n. 306)
	Da 1 a 3 pubblicazioni
	2 punti
	5 p.
	
	

	
	
	Oltre 3 pubblicazioni
	5 punti
	
	
	

	2. Titoli Professionali
Max 40 punti
	
	

	Esperienza professionale
	Anni di anzianità di servizio nel profilo di appartenenza 
	Da 5 a 10 anni
	4 punti
	6 p.
	
	

	
	
	Oltre 10 anni
	6 punti
	
	
	

	Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai docenti
	Esperto in corsi di formazione organizzati e/o erogati per docenti relativi ai temi degli interventi formativi attraverso l’uso piattaforma moodle
	Punti 2 per ogni edizione di 25 ore,  fino ad un max di 10 esperienze
	20 p.
	
	

	
	Esperto in laboratori di formazione per docenti organizzati su altre tipologie di intervento
	Punti 2 per ogni laboratorio di 3 ore, sino ad un max di 7 esperienze
	14 p.
	
	

	3. Traccia programmatica dell’intervento formativo  
Max 35 punti
	
	

	
Traccia programmatica
	Abstract di min. 2.500 max 3.500 caratteri contenente la descrizione dell’intervento formativo che si intende proporre (quadro di riferimento teorico e metodologico, distribuzione dei tempi e dei temi, esiti, elementi che caratterizzano la riproducibilità dell’esperienza…).
	Chiarezza complessità, trasversalità dei contenuti, metodologia articolazione
	max 15 p.
	
35 p.

	
	

	
	
	contenuto di innovatività
	max 10 p.
	
	
	

	
	
	rilevanza degli esiti
	max 5 p.
	
	
	

	
	
	riproducibilità e trasferibilità
	max 5p.
	
	
	

	
	     100
	
	




     Luogo e Data,______________								Firma

										     ________________________
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Allegato C     SCHEDA DI VALUTAZIONE      NOME e COGNOME CANDIDATO _______________________  

Oggetto di  valutazione  Criteri di valutazione  Punti  Punteg gio  massi mo  A cura  del  candidato  A cura della  Scuola  valutatrice  

1. Titoli culturali   Max 25 punti    

  Titoli  culturali  Titoli di studio        20 p .    

Laurea vecchio  ordinamento/Magistrale/ specialistica  (5 anni o 3+2).  da 101 a 107  6 punti     

da 108 a 110  8  punti     

110 con  lode  10  punti       

Master/specializzazioni/perfezioname nto (specificare durata e date,  solo se  attinenti al profilo di competenze  richiesto ) con attestazione finale  rilasciato da università  0,5 punti per ogni corso della durata  semestrale, fino ad un max di 2     

1 punto  per ogni corso della durata  annuale, fino ad un max di 2     

2 punti per ogni corso della durata  biennale, fino ad un max di 2     

Dottorato / seconda laurea   4   Punti     

Pubblicazioni      

Pubblicazioni e produzione di  materiale didattico attinente  al settore  di intervento contenuti anche digitali  su tematiche attinenti il corso per cui si  candida (L.16/05/77 n. 306)  Da 1 a 3 pubblicazioni  2 punti  5 p.    

Oltre 3 pubblicazioni  5 punti     

2. Titoli Professionali   Max 40 punti    

Esperienza  professionale  Anni di anzianità di servizio nel  profilo di appartenenza   Da 5 a 10 anni  4 punti  6 p.    

Oltre 10 anni  6 punti     

Esperienza  di docenza in  corsi di  formazione  rivolti ai  docenti  Esperto in corsi di formazione  organizzati e/o erogati  per docenti  relativi ai temi degli interventi  formativi attraverso l ’ uso piattaforma  moodle  P unti 2 per ogni edizione di 25 ore,   fino ad un max di 10 esperienze  20 p.    

Esperto in laborat ori di formazione  per docenti   organizzati  su altre  tipologie di intervento  P unti 2 per ogni laboratorio di 3 ore,  sino ad un max di 7 esperienze  14 p.    

3. Traccia programmatica dell’intervento formativo     Max 35 punti    

  Traccia  programmati ca  Abstract di min. 2.500 max 3.500  caratteri contenente   la descrizione  dell’intervento formativo che si  intende proporre (quadro di  riferimento teorico e metodologico,  distribuzione dei tempi e dei temi,  esiti, elementi che caratterizzano la  riproducibilità dell’esperienza…).  Chiarezza complessità,  trasversali tà dei  contenuti, metodologia  articolazione  max 15 p.    35 p.      

contenuto di innovatività  max 10 p.     

rilevanza degli esiti  max 5 p.     

riproducibilità e  trasferibilità  max 5p.     

       100    

          Luogo e Data,______________                 Firma                               ________________________  

